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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 
 

Nome  PREITE COSIMO 
Indirizzo  CONTRADA RISCHIAZZI 
Telefono  0833 518173 

Fax  0833 518173 
E-mail  cosimo.preite@istruzione.it  

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  14 MAGGIO 1959 
 
 
 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 
(ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 

NAZIONALE) 
 

 Date (da – a)   1984 
   

• Tipo di azienda o settore  Presidente dell’Associazione Culturale e sportiva polivalente D.A.G. Sport 
Matino 

• Tipo di impiego  Direzione e Coordinamento delle Attività promosse dall’associazione 
   

 
 

• Date (da – a)   1986-1987 
   

• Tipo di azienda o settore 
 

• Tipo di impiego 

 Presidente del Collegio Sindacale della Cooperativa “H86JD87” (Coop. Di tipo 
B) e nel 1987 viene chiamato a presiedere il Consiglio di Amministrazione della 
stessa Cooperativa 
Direzione Generale, Formazione e Gestione delle risorse umane 

   
   

• Date (da – a)  1989-95 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Presidente della Cooperativa di Servizi di tipo A “Nuova Solidarietà” 

• Tipo di impiego  Attività di presidenza e direzione organizzativa e gestionale  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
                                  
 
                                                            

 Dal 1989 al 1995 ha diretto i lavori per l’integrazione scolastica dei portatori di 
handicap, curandone anche la formazione iniziale e continua, ai sensi della L.R. 
16 del 9/06/1987 in convenzione con la USL Le/II di Casarano, per i Comuni di 
Parabita, Matino, Casarano, Supersano, Taurisano, Ruffano. 
 
 

• Date (da – a)  1990-1991 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà” 

• Tipo di Progetto  Progetto “Tutela e Sostegno alla popolazione anziana” presso il Comune di 
Parabita (Le) – art. .23 L. 76/884 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direttore di progetto, responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale 

 
 

• Date (da – a)  1990-1991  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Cooperativa “H86JD87” 

• Tipo di progetto  Progetto “Sicurezza, Prevenzione, Risparmio Energetico e Tutela 
dell’Ambiente”, presso il Consorzio dei Comuni del Comprensorio di Tricase 
(Le) – art. 23 L. 76/884 

• Tipo di impiego  Direttore di progetto, responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale 

 
 

• Date (da – a)  1991 -92 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Cooperativa “H86JD87” 

• Tipo di progetto  Progetto “Attività Agricola a sostegno ed integrazione dei soggetti portatori di 
handicap” presso la Comunità Emmaus di Otranto (art. 23 L. 76/8 84) 

• Tipo di impiego  Direttore di progetto, responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale 

 
 

• Date (da – a)  1990 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  
 CISL - Casarano 

• Tipo di impiego  Presidente del Centro Nazionale per lo Sviluppo della Cooperazione 
nell’Autogestione nel Comprensorio Casarano-Tricase-Tricase-Maglie 
nell’ambito dell’organizzazione sindacale CISL territoriale di Casarano 

 
 

• Date (da – a)  1990 
• Tipo di impiego  Con Decreto n. 658 e 659 del 28/03/1990 della Corte d’Appello di Lecce, nomina  di Pretore, 

Componente Effettivo, della seconda Sottocommissione elettorale Circondariale di Casarano. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 Pretore, Componente Effettivo 
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• Date (da – a)  1995  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Cooperativa “Nuova Solidarietà”a.r.l. 

 
• Tipo di impiego  Progetto di Animazione per disabili psichici presso la Casa Famiglia di Ruffano 

(LE)  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Direttore di progetto, responsabile dell’organizzazione e della gestione 

dell’intero impianto progettuale 
 
 

• Date (da – a)  1996/97 
• Tipo di azienda o settore  Istituto D’Arte  “E. Giannelli” di Parabita (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente Referente per l’Educazione alla Salute  
 
 

• Date (da – a)   1997 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 SNALS (Lecce) 

• Tipo di impiego  Nomina in qualità di Esperto per la Formazione Europea della Compagine 
Sindacale 

 
 

• Date (da – a)  1/09/1997 al 30/04/1999 
• Nome e indirizzo della 

società 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà”a.r.l. 

• Tipo di progetto  Progetto “Atenea” – Total Quality del servizio di riabilitazione psichiatrica 
concernente la formazione professionale nel territorio salentino – Prot. 
IC/0475/A – Iniziativa Comunitaria ADAPT I Fase 

• Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Direzione e coordinamento; Responsabile dell’organizzazione e della gestione 

dell’intero impianto progettuale 
 

 
 

• Date (da – a)  15/11/1998 al 31/12/1999 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà”a.r.l. 

Tipo di progetto  Progetto “Ariadna” – Prot. 1172/A2/REG, Iniziativa Comunitaria ADAPT II Fase 
Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direzione e coordinamento;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale 
 
 

 
 

• Date (da – a)  18/01/1999 al 31/01/2000 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà”a.r.l. 

Tipologia di attività   Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata Socio-Assistenziale presso i 
Comuni di Ugento, Presicce, Acquarica del Capo, Racale, Alliste e Melissano 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

 Collaborazione Coordinata e Continuativa 
Direzione e coordinamento;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
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responsabilità dell’intero servizio 
 
 

• Date (da – a)  1/04/1999 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà”a.r.l. 

Tipo di attività  Assistenza Domiciliare Integrata Infermieristica e Riabilitativa presso la A.U.S.L. 
BR/1 Brindisi, distretto socio-sanitario n. 6, Comuni di San Pietro Vernotico, San 
Pancrazio Salentino, San Donaci, Torchiarolo, Cellino San Marco 

Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Direzione e coordinamento;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 

dell’intero servizio 
 

 
 

• Date (da – a)  1/07/1999 al 06/11/2001 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà”a.r.l. 

Tipo di attività  Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata socio-assistenziale e del Centro 
Aperto per Anziani del Comune di Leverano 

Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Direzione e coordinamento;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 

dell’intero servizio 
 

 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2000 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa “H86JD87” (Parabita – Le) e Società di Servizi Total Target 

a.r.l. (Parabita – Le) 
Tipo di servizio  Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata socio-assistenziale e del Centro 

Aperto per Anziani del Comune di Leverano. Servizio per il trasporto di soggetti 
portatori di handicap per il Comune di San Pietro Vernotico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direzione e coordinamento;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero servizio 

 
 

• Date (da – a)  APRILE 2000 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà” a.r.l.  (parabita – le) 

Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Direzione e Coordinamento;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 

del Centro Aurora nell’ambito della 285/97. L.R.10/99 del Comune di San Pietro 

Vernotico 
 
 

Date (da – a)  DAL 19/7/2000 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà” a.r.l.  (parabita – le) 

Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Direzione e coordinamento;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 

del Progetto “Marco Polo” e “Crescere Insieme” del Bacino di Nardò e Galatone 
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ai sensi della L. 285/97 – LR 10/99 disposizioni per la promozione di diritti e 
opportunità per l’infanzia e l’adolescenza 

 
 

Date (da – a)  ANNO 2002-2004 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Total Target a.r.l.   

Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Progettazione, Direzione Nazionale e Transnazionale dei progetti Comunitari 

Psiche – Enterprise IT-S-MDL-113 – Partnership di Sviluppo Settoriale e 
Aracne – Partnership di Sviluppo Geografica (Prot. IT – G – PUG 084) e 
partecipazione nei C.T.S. e nei Comitati di Diffusione e di Supporto. Redazione 
Report finale e Ricerca. 
Direttore di Progetto;  Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale  

 
 

Date (da – a)   Maggio 2004 
Tipo di azienda o settore  Centro Professionale di Formazione e Ricerca Apulia (C.P.F.& R. Apulia). 

Centro accreditato dalla Regione Puglia 
Tipo di impiego  Attività di formazione e ricerca 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Presidente pro-tempore 

                      
 

Date (da – a)  2004-2005 
Tipo di azienda o settore  Total Target a.r.l. 

Tipo di impiego  Direzione del progetto Comunitario Retinlabor (Azione 3 dei progetti Psiche-
Enterprise e         Aracne). Diffusione di Buone Prassi 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione dell’intero 
impianto progettuale  
 

                                      

 

Date (da – a)  2004-2005 
Tipo di azienda o settore  Total Target a.r.l. 

Tipo di impiego   
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Responsabile dell’assistenza tecnica/Cabina di regia della regione Puglia 

nell’ambito del Progetto “4S STRATEGIE DI SVILUPPO SOCIO-ECONOMICO E 

SOSTENIBILE” 
                                      

 

Date (da – a)  2005-2008 
Nome e indirizzo della società  Total Target a.r.l. 

Tipo di impiego  Progettazione e Direzione del Progetto Comunitario Integration (Misura 1. 2: 
Prevenire l’insorgere di razzismo e xenofobia). 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione dell’intero 
impianto progettuale  

 
 

Date (da – a)  2006 

Nome e indirizzo della società  C.P.F.&R.Apulia  
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Tipo di impiego  Progettazione  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale  nell’ambito del POR Puglia 2000-2006-Asse IV 
Sistemi Locali di Sviluppo-Misura 4.21 “Consolidamento ed innovazione delle 
competenze tecniche degli imprenditori agricoli e operatori del settore” –Progetto 
“ATS Agroalimentare Puglia”. 

               
                        

Date (da – a)  06/12/2006-30/06/2008 
 

Nome e indirizzo della società  Cooperativa Soc. Solidarietà 

Tipo di impiego   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettista e Responsabile dell’organizzazione e della gestione della Ricerca 
documentaria sulla campagna di comunicazione sociale e Direzione gruppi di 
lavoro per la comunicazione sociale  

                                      

                                      

Date (da – a)  2006- 2008 

Nome e indirizzo della società  Total Target S.r.l. 

Tipo di impiego  Progettazione (8/05/2006-15/09/2006) e Direzione (17/10/2006- 16/02/2008) 
del progetto Comunitario S.A.M.I. (Azione 3 - Misura 1.2 Prevenire l’insorgere di 
razzismo e xenofobia) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale  

              
                                             

Date (da – a)  2007 
 

Nome e indirizzo della società  Total Target S.r.l. 

Tipo di impiego  Progettazione  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale  IFTS-POR Puglia 2000-2006-Complemento di 
Programmazione, Asse III, Misura 3.7 “Formazione Superiore”, Azione c), 
“Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.)”-Avviso pubblico n. 1/2006 
per la presentazione di progetti per attività cofinanziate dal FSE, dallo Stato e dalla 
Regione Puglia. “Tecnico Superiore di Designer Orafo con Sistemi CAD/CAM” 
POR06037c0041- Soggetto Gestore: C.P.F.& R.Apulia  

                  
                                                                              

Date (da – a)  02/07/2007-30/06/2008 

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R.Apulia  

Tipo di impiego  Direzione del progetto  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 IFTS-POR Puglia 2000-2006-Complemento di Programmazione, Asse III, Misura 
3.7 “Formazione Superiore”, Azione c), “Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 
(I.F.T.S.)”-Avviso pubblico n. 1/2006 per la presentazione di progetti per attività 
cofinanziate dal FSE, dallo Stato e dalla Regione Puglia. “Tecnico Superiore di 
Designer Orafo con Sistemi CAD/CAM” POR06037c0041- Soggetto Gestore: 
C.P.F.& R.Apulia  

                                                                                               

Date (da – a)  2007-2008  

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetti P.O.N.  
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Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                                      

                                                                                    

Date (da – a)  04/09/2007-30/06/2009 

Nome e indirizzo della società  Total Target S.r.l. 

Tipo di impiego   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione 
dell’intero impianto progettuale  I.F.T.S.-CIPE “Tecnico Superiore per il Disegno e 
la Progettazione Industriale” cod. 197_PUG_LE 

                                      

                                                                       

Date (da – a)  07/12/2007 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione del Convegno “Arte, Scuola e Territorio” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

 
                                                                       

Date (da – a)  2007-2008  

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetti “Aree a Rischio”  -Il nostro tempo nell’arte  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

 
                                                                       

Date (da – a)  2007-2010  

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetto Alternanza Scuola-lavoro “Ar….terracate” V Edizione   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                                     

                                                                       

Date (da – a)  2007-2010  

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetto Alternanza Scuola-lavoro “Agorart ” VI Edizione   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                       
Date (da – a)  2007-2010  

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetto IFS “Sviluppo, cooperazione e integrazione tra borsa di lavoro e 
impresa formativa”  “Ar…terracate” V Edizione   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                       
Date (da – a)  2008-2009 

Nome e indirizzo della società  C.P.F.&R.Apulia  

Tipo di impiego   

Principali mansioni e  Direzione nell’ambito del POR Puglia 2000-2006-Asse IV Sistemi Locali di 
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responsabilità Sviluppo-Misura 4.21 “Consolidamento ed innovazione delle competenze tecniche 
degli imprenditori agricoli e operatori del settore” –Progetto “ATS Agroalimentare 
Puglia” 

                                      

                                                                       
Date (da – a)  2008-2009 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetti P.O.N.  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                      
Date (da – a)  2008-2009 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetti “Aree a Rischio”  - L’arte tra passato e presente   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                       
Date (da – a)  2008-2009 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetto “L’arte si fa strada: a passao di musica “   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                      
Date (da – a)  2008-2009 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetto “Teleduchiamoci “   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                       
Date (da – a)  2008-2009 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione Progetto “adotta un monumento”   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                       
Date (da – a)  14-15-16 Maggio 2009 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Coordinamento e organizzazione della manifestazione “ART HAPPENING” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
 

                                      

                                                                       
Date (da – a)  2009 

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R.Apulia 

Tipo di impiego   

Principali mansioni e  Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione dell’intero impianto 
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responsabilità progettuale-Progetto  “Tecnico Superiore di Designer Orafo con Sistemi CAD/CAM” 
                                      

                                                                       
Date (da – a)  10/04/2009  

Nome e indirizzo della società  Cooperativa Sociale “solidarietà” 

Tipo di impiego   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente C.T.S. nell’ambito del Progetto “Centro Servizi I.C.T. (C.S.I.) Percorsi 
virtuosi contro il digital divide”- Avviso pubblico per il finanziamento di Progetti per 
la Connettività Sociale di cui alla DGR n. 352 del 11/03/2008 e successiva n. 509 
dell’08/04/08  

 

                                                                       
Date (da – a)  23/07/2009  

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R. Apulia  

Tipo di impiego   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della gestione 

dell’intero impianto progettuale  POR PUGLIA 2000/2006 Asse III, MIS. 3.4, Azione  

a)- Avviso n. 11/2009- D.D. n. 96 del 22 Giugno 2009. Corso di Formazione per 

Ceramista (POR 09034Asv16) 
                                      

                                                                      
Date (da – a)  2008-2009 

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R. Apulia  

Tipo di impiego  Progettazione esecutiva  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettista della fase esecutiva nell’ambito del POR PUGLIA 2000/2006 Asse III, 
MIS. 3.4, Azione  a)- Avviso n. 11/2009- D.D. n. 96 del 22 Giugno 2009. Corso di 
Formazione per Ceramista (POR 09034Asv16) 

                                      

                                                                      
Date (da – a)  12/06/2009  

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R. Apulia  

Tipo di impiego   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione e Direzione nonché partecipazione al Comitato Tecnico scientifico 
POR PUGLIA 2000-2006-Asse III: Misura 3.2, Azione a): Avviso n. 1/2009-D.D. n. 
541 del 21.04.2009. –Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario 
(POR09032a0SS76). 

                                      

                                                                      

Date (da – a)  13/06/2009  

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R. Apulia  

Tipo di impiego  Formazione formatori   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 POR PUGLIA 2000-2006-Asse III: Misura 3.2, Azione a): Avviso n. 1/2009-D.D. n. 
541 del 21.04.2009 –Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario 
(POR09032a0SS76) 

                                      

                                                                      
Date (da – a)  03/11/2009 

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R. Apulia  

Tipo di impiego  Direttore; Responsabile dell’organizzazione e della gestione della fase progettuale  
“Formazione formatori”  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 POR PUGLIA 2000/2006 Asse III, MIS. 3.4, Azione  a)- Avviso n. 11/2009- D.D. n. 
96 del 22 Giugno 2009. Corso di Formazione per Ceramista (POR 09034Asv16) 
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Date (da – a)  2009 

Nome e indirizzo della società  C.P.F.& R. Apulia  

Tipo di impiego    

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione; Direzione; Responsabile dell’organizzazione e della gestione della 

fase progettuale “Formazione formatori” nell’ambito del POR Puglia 2000-2006-

Asse IV Sistemi Locali di Sviluppo-Misura 4.21 “Consolidamento ed innovazione 

delle competenze tecniche degli imprenditori agricoli e operatori del settore”. 
                                      

                                                                      
Date (da – a)  Aprile 2009 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego   Direttore del corso di formazione  per n. 13 Docenti neo assunti  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                                      

                                                                      
Date (da – a)  2009-2010 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego   Direzione Progetti P.O.N.  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                                      

                                                                      
Date (da – a)  2009-2010 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego   Direzione Progetti “Aree a Rischio”  - arte e tradizioni   

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

            
                                                                          

Date (da – a)  2010-2011 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione e coordinamento Piano Integrato 2010 “Competenze per lo sviluppo” 
“Progetti PON  B-7-FSE-2010-102; C-1-FSE-2010-720; F-2-FSE-2010-46; G-1-
FSE-2010-171 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                       
                                                                                     

Date (da – a)  2010-2011 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione e coordinamento Progetto PON- FESR “Ambiente per l’Apprendimento” 
Codice A-2-FESR-2008-236 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                       
 



  11  

                                                                                     
Date (da – a)  2010-2011 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione e coordinamento Progetto “Cittadinanza e Costituzione”  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                       
                                                                                     

Date (da – a)  2010-2011 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione e coordinamento Progetto “La Strada III Edizione-Regione Puglia”  
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                       
                                                                                     

Date (da – a)  2010-2011 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione e Progettazione  “Alternanza Scuola-Lavoro” VII Edizione Architettura e 
Design  
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

                       
                                                                                     

Date (da – a)  2010-2011 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione e coordinamento “Area a Rischio”-Art Happening  2011  
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

       
                                                                                                     

Date (da – a)  2010-2011 

Nome e indirizzo della società  I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 

Tipo di impiego  Direzione e Progettazione  Progetto PON-Mattm”Ambienti per l’apprendimento-
Energie rinnovabili e risparmio energetico 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “E. Giannelli” di Parabita (LE) 
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ESPERIENZA 
LAVORATIVA 
INTERNAZIONALE 
(Organizzazione e Gestione dei 
processi, dei prodotti e delle 
risorse umane) 

 
 

 

Date (da – a) 
Nome e indirizzo della società 

Tipo di impiego 
          Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Date (da – a) 

Nome e indirizzo della società 
Tipo di impiego       

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

 
 
 

Date (da – a) 
Nome e indirizzo della società 

Tipo di impiego 
          Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 

 
 

 Date (da – a) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1/09/1997 al 30/04/1999 
Cooperativa Sociale “Solidarietà” 
 
Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della 
gestione dell’intero impianto progettuale  internazionale -Progetto “Atenea” – 
Total Quality del servizio di riabilitazione psichiatrica concernente la formazione 
professionale nel territorio salentino – Prot. IC/0475/A – Iniziativa Comunitaria 
ADAPT I Fase - Partenariato transnazionale con i seguenti Partner: POVINET 
SERCOVAL– Valencia/Spagna; UNIVERSITA’ DEGLI  STUDI DI HELSINKY– 
Helsinky/Finlandia; C.E.A.S. Association Reserche ed Formation Lift 
Montpellier/Francia; F.A.S.D. Federaton De L’aide et De Soin a Domicile – 
Bruxelles/Belgio; 
MANAGE SERVICE – Amiens/Francia; CREFO Centre Regional de Formation – 
Lille/Francia ; 
CULTURE ET PROMOTION – Lille/Francia; CEAS DE LA MAYENNE Centre 
d’Etude et D’action Social – Laval/Francia 

 
 
2000 
Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà” 
Iniziativa Comunitaria ADAPT Bis – Progetto ARIADNA 
Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della 
gestione dell’intero impianto progettuale  internazionale -Partenariato: CEAS de 
la Mayenne – Lille (Francia) 
 

 
 
 
2000 
Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà” 
dell’Iniziativa comunitaria NOW-Progetto Active Life, Soggetto Attuatore 
Cooperativa Sociale “Nuova Solidarietà” 
Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della 
gestione dell’intero impianto progettuale  internazionale 
 
 

 
 
Anno 2002-2004 
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Nome e indirizzo della società 
Tipo di impiego 

          Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

 Date (da – a) 
Nome e indirizzo della società 

Tipo di impiego 
          Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 

 
Date (da – a) 

Nome e indirizzo della società 
Tipo di impiego 

          Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 

 

Total Target S.r.l. 
Progettista, Direttore di progetto; Responsabile dell’organizzazione e della 
gestione dell’intero impianto progettuale  internazionale - Progetto Comunitario 
EQUAL- Psiche – Enterprise IT-S-MDL-113 con il partenariato: ADAPEI DEL 
AL LOIRE – ESPACE FORMATION TH – Saint-Etienne Cedex 1 (Francia) 
 
 

Anno 2002-2004 
Total Target S.r.l. 
Progetto Comunitario EQUAL-Progetto Aracne – Partnership di Sviluppo 
Geografica (Prot. IT – G – PUG 084)  
Organizzazione e gestione di processi internazionali con il partenariato: 
PERMANENCE DU JARD – ESPLANADE CHARLES DE GAULLE – 
EPERNAY/FRANCIA 
 
 
 

Anno 2005-2008 
Total Target S.r.l. 
Progetto Comunitario EQUAL II- Progetto  Integration (Misura 1. 2: Prevenire 
l’insorgere di razzismo e xenofobia). 
Organizzazione e gestione di processi internazionali con il partenariato: Olympic 
Training and Development Ltd. – GRECIA Volver – OLANDA 
 
 

 
 
 
 

 
COMITATI TECNICO –

SCIENTIFICI E  
 

COMMISSIONI DI 
VALUTAZIONE  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
Componente Esperto del Comitato tecnico-scientifico con funzioni di vice-
direttore generale di progetto al CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 
PER OPERATORE AGRITURISTICO (IFTS  1999/2000)  – Soggetto gestore : 
IISS (Istituto Professionale per i Servizi Sociali (Galatina – Lecce) – Soggetti 
proponenti: Università degli Studi di Lecce – Total Target a.r.l. (Parabita – 
Lecce) – Azienda Agrituristica Serine (Castrignano del Capo – Lecce) – 
Associazione C.P.F.& R. Apulia (Matino – Lecce) 
 
Componente Esperto del Comitato tecnico-scientifico con funzioni di vice-
direttore generale di progetto al Corso di formazione professionale per Manager 
Junior per la gestione di sistemi produttivi delocalizzati – Soggetto gestore: 
Istituto Professionale per l’industria e l’artigianato “G.Marconi” – LECCE – 
Soggetti proponenti: Università degli Studi di Lecce, Pace Servizi s.r.l. (Zollino – 
le), Associazione C.P.F.& .R. Apulia (Parabita – Le), Total Target a.r.l. (Parabita 
– Le) 
 
Componente Esperto del Comitato tecnico-scientifico con funzioni di vice-
direttore generale di progetto al Corso di formazione per Gestore di Imprese no 
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Profit – Soggetto gestore: Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “Vanoni” 
(Nardò – Le) – Soggetti proponenti: Università degli Studi di Lecce, 
Associazione C.P.F.& .R. Apulia (Parabita – Le), Total Target a.r.l. (Parabita – 
Le), Consorzio “La Vallonea” (Tricase – Le). 
 
COMPONENTE DI COMMISSIONE, nominato dalla Regione Puglia, con nota 
della stessa del 12.03.07-prot. 83/P/2, per gli esami finali “Manager junior dei 
sistemi produttivi delocalizzati”, presso Istituto Marconi di Lecce; 
 
COMPONENTE DI COMMISSIONE, nominato dalla Regione Puglia, con nota 
della stessa del 12.03.07-prot. 83/P/2, per gli esami finali “Gestore d’imprese no-
profit”, presso Istituto “E.Vanoni” di Nardò. 
 
COMPONENTE DI COMMISSIONE nominato dalla Regione Puglia, con nota 
della stessa  
Per gli esami finali IFTS-POR Puglia 2000-2006-“Tecnico Superiore di Designer 
Orafo con Sistemi CAD/CAM” POR06037c0041, presso l’I.I.S.S. “E. Giannelli” di 
Parabita  
 

 
 
 
 
 
 

 
PRESIDENTE DI 
COMMISSIONE 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
PRESIDENTE DI COMMISSIONE per la selezione di Operatori e Formatori per 
il Progetto Atenea,  (Total Quality del servizio di riabilitazione psichiatrica 
concernente la formazione professionale nel territorio salentino – Prot. 
IC/0475/A – Iniziativa Comunitaria ADAPT I Fase) nell’ambito del Progetto 
finanziato dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo di Rotazione Nazionale. 
 
PRESIDENTE DI COMMISSIONE per la selezione di Formatori e Operatori per 
il Progetto Ariadna (Prot. 1172/A2/REG, Iniziativa Comunitaria ADAPT II Fase), 
nell’ambito del Progetto, finanziato dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo di 
Rotazione Nazionale; 
 
PRESIDENTE DI COMMISSIONE per la selezione di Consulenti Socio-sanitari e 
Operatrici Socio-Sanitarie per il Progetto Active Life – Cooperativa di Servizi per 
l’assistenza agli anziani (Iniziativa Comunitaria Occupazione – Now), nell’ambito 
del Progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo di Rotazione 
Nazionale; 
 
PRESIDENTE DI COMMISSIONE per la selezione di Mediatori Sociali e Disabili 
Psichici per il Progetto Aracne – Partnership di Sviluppo Geografica (Prot. IT – 
G – PUG 084), nell’ambito del Progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo e 
dal Fondo di Rotazione Nazionale.  
 
PRESIDENTE DI COMMISSIONE per la selezione di Mediatori Sociali e Disabili 
Psichici per il Progetto Psiche Enterprise – Psiche – Enterprise (IT-S-MDL-113 – 
Partnership di Sviluppo Settoriale), nell’ambito del Progetto finanziato dal Fondo 
Sociale Europeo e dal Fondo di Rotazione Nazionale.  
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PRESIDENTE DI COMMISSIONE nominato da C.P.F.& R. Apulia per i giorni 
03-04-08-09 Giugno 2009 nell’ambito del POR PUGLIA 2000-2006-Asse III: 
Misura 3.2, Azione a): Avviso n. 1/2009-D.D. n. 541 del 21.04.2009. –Corso di 
Formazione per Operatore Socio Sanitario (POR09032a0SS76) 
 
 

 
 
 
 

 
ATTIVITÀ DI 

PROGETTAZIONE 

  
PROGETTAZIONE  NEL 1989, DEL SERVIZIO D’INTEGRAZIONE SCOLASTICA PER 

BAMBINI PORTATORI DI HANDICAP PER LA A.U.S.L. LE/2 DI MAGLIE (L.R. N. 16 DEL 

09/06/87) PER LA COOPERATIVA SOCIALE «NUOVA SOLIDARIETÀ»; 
PROGETTAZIONE NEL 1990 DEL PROGETTO DI «TUTELA E SOSTEGNO ALLA 

POPOLAZIONE ANZIANA» PRESSO IL COMUNE DI PARABITA (LE) (ART. 23 L. 76/884) PER 

LA COOPERATIVA SOCIALE NUOVA SOLIDARIETÀ»; 
PROGETTAZIONE NEL 1990, DEL PROGETTO «SICUREZZA, PREVENZIONE, 
RISPARMIO ENERGETICO E TUTELA DELL’AMBIENTE» PRESSO IL CONSORZIO DEI COMUNI 

DEL COMPRENSORIO DI TRICASE (LE) (ART23 L. 6/884) PER LA COOPERATIVA 

«H86JD87»;  
PROGETTAZIONE NEL 1991 DEL PROGETTO DI «ATTIVITÀ AGRICOLA A SOSTEGNO ED 

INTEGRAZIONE DEI SOGGETTI PORTATORI DI HANDICAP» PRESSO LA COMUNITÀ EMMAUS 

DI OTRANTO (ART. 23 L. 76/8 84) PER LA COOPERATIVA «H86JD87»; 
IDEAZIONE PROGETTAZIONE, NEL 1995, DEL PROGETTO DI ANIMAZIONE PER 

DISABILI PSICHICI PRESSO LA CASA FAMIGLIA DI RUFFANO (LE) PER LA COOPERATIVA 

SOCIALE «NUOVA SOLIDARIETÀ». 
 

 
 

BIENNIO 95-97 
 
PROGETTAZIONE DI SISTEMI E METODOLOGIE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

CONTINUA RIFERITI AI SERVIZI ALLA PERSONA NEL TERRITORIO DEL BASSO SALENTO 

PROGETTO EUROPEO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA «LEONARDO» PER LA 

COSTITUZIONE DI UN GRUPPO DI LAVORO ESPERENZIALE STABILE. 
PROGETTAZIONE PER UN «ULTERIORE QUALIFICAZIONE DEI SERVIZI ALLA PERSONA E 

ALLE FAMIGLIE NEL MEZZOGIORNO», NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA OPERATIVO 

940028/111 «SOTTOPROGRAMMA AZIONI INNOVATIVE MEZZOGIORNO». TALE PROGETTO 

HA  AVUTO CARATTERE MULTIREGIONALE, PREVEDENDO IL COINVOLGIMENTO DELLA 

REGIONE CAMPANIA; 
PROGETTO DI AZIONE POSITIVA PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE DI N. 20 

EUROPROGETTISTE ( L. 125/91, MINISTERO DEL LAVORO); 
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE NELL’AMBITO DELL’INIZIATIVA COMUNITARIA ADAPT 

1995, DELL’IDEA PROGETTUALE TITOLATA “ATENEA” (TOTAL – QUALITY DEL SERVIZIO DI 

RIABILITAZIONE PSICHIATRICA CONCERNENTE LA FORMAZIONE PROFESSIONALE NEL 

TERRITORIO SALENTINO); 
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE NELL’AMBITO DELL’INIZIATIVA COMUNITARIA NOW, 
1996, DELL’IDEA PROGETTUALE INTITOLATA “ACTIVE LIFE” (COOPERATIVA DI SERVIZI PER 

L’ASSISTENZA AGLI ANZIANI); 
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE NELL’AMBITO DELL’INIZIATIVA COMUNITARIA ADAPT 

BIS, 1996, DELL’IDEA PROGETTUALE INTITOLATA “ARIADNA” (RIABILITAZIONE 

PSICHIATRICA). 
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE PER CONTO DELL'I.S.A. "E. GIANNELLI" DI 
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PARABITA, NELL'AMBITO DEI P.O.F., A.S. 2001/2002, DELL'IDEA PROGETTUALE 

INTITOLATA "AGORÀ - LABORATORIO SPERIMENTALE DI RESTAURO DI TELE E PARAMENTI 

SACRI";  
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE, NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA "CULTURA 2000", 
A.S. 2001/2002, DI UN'IDEA PROGETTUALE PER CONTO DELL'I.S.A. "E. GIANNELLI" DI 

PARABITA;  
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE PER CONTO DELL'I.S.A. "E. GIANNELLI" DI 

PARABITA, NELL'AMBITO DEI P.O.N., MISURA 7.2 A.S. 2001/2002, DELL'IDEA 

PROGETTUALE INTITOLATA "IMPRESA ROSA (A)";  
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE PER CONTO DELL'I.S.A. "E. GIANNELLI" DI 

PARABITA, NELL'AMBITO DEI P.O.N., MISURA 7.2 A.S. 2001/2002, DELL'IDEA 

PROGETTUALE INTITOLATA "IMPRESA ROSA (B)";  
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE NELL’AMBITO DEI PIANI OPERATIVI PLURIFONDO 

NELLA REGIONE PUGLIA RELATIVI ALL’ANNO 97 DELLE SEGUENI IDEE; 
IDEAZIONE E PROGETTAZIONE RETE AGORA’ istituita con Protocollo 
d’Intesa OSSERVATORIO PERMANENTE PER L'ORIENTAMENTO AGORÁ 
del 29/10/2008-Prot. 5282/C34 
 
 
PROGETTAZIONE E DOCENTE REFERENTE 
PRESSO L’ ISTITUTO STATALE D’ARTE “E. GIANNELLI” – PARABITA (LECCE) 
 
1998-99  
 PROGRAMMA SVILUPPO TECNOLOGIE DIDATTICHE - MIUR (1A) 
1999-00  
 PROGRAMMA SVILUPPO TECNOLOGIE DIDATTICHE - MIUR (1B) 
2000-01  
 TIROCINI AZIENDALI - C.I.P.E. (1.1) 
 FORMAZIONE DOCENTI; P.O.N. (1.3) 
 PROGETTO “AGORA’ “RECUPERO SCOLASTICO” - PROVINCIA LECCE 
 IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE; P.O.N. (7.2A) 
 IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE; P.O.N. (7.2B) 
 OBBLIGO FORMATIVO;P.O.R. (3.2) 
2001-02 
 PREVENZIONE E DISPERSIONE SCOLASTICA; P.O.N.(3.2) 
 IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE; P.O.N. (7.2A) 
 IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE; P.O.N. (7.2B) 
 OBBLIGO FORMATIVO; P.O.R. (3.2) 
 CABLAGGIO DELL’ISTITUTO  - FONDI REGIONE PUGLIA 
2002-03 
 CONOSCERE PER ORIENTARSI - PROVINCIA DI LECCE 
 
 
MEMBRO DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE 

PROGETTUALI 
 
2003-04 - L’ARTE COME ORIENTAMENTO NELLA COSTRUZIONE DELLA PROPRIA IDENTITÀ 

- PON 3.2  
2003  - INTEGRAZIONE TRA DIDATTICA E MODERNE TECNOLOGIE MULTIMEDIALI IN 

COERENZA (ACQUISTO COMPUTER ) - PON 2.2B 2003-57 
  
 

IDEAZIONE, NELL’AMBITO DEI PIANI OPERATIVI MULTIREGIONALI PER 

LA REGIONE PUGLIA NELL’ANNO 1997 DELLE SEGUENTI IDEE 
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PROGETTUALI: 
 
«CORSO PER OPERATORE IN AGRICOLTURA BIOLOGICA» - ENTE 

PROMOTORE AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI LECCE - ENTE ATTUATORE 

COOPERATIVA SOCIALE “NUOVA SOLIDARIETÀ”. 
“AZIONE FORMATIVA PER ESPERTI DEL SERVIZIO DI ANIMAZIONE-
RIABILITAZIONE PSICHIATRICA”,ENTE PROMOTORE AMMINISTRAZIONE 

PROVINCIALE DI LECCE - ENTE ATTUATORE COOPERATIVA SOCIALE “NUOVA SOLIDARIETÀ” 
“FORMAZIONE DI OPERATORI PER L’ASSISTENZA SOCIO-SANITARIA 

ALLA TERZA ETÀ; ENTE PROMOTORE AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI LECCE 
ENTE ATTUATORE -  COOPERATIVA SOCIALE “NUOVA SOLIDARIETÀ”. 
“AZIONE FORMATIVA PER TECNICI ESPERTI IN CONSULENZA AZIENDALE IN 

AGRICOLTURA BIOLOGICA”, ENTE PROMOTORE ED ATTUATORE 
COOPERATIVA SOCIALE “NUOVA SOLIDARIETÀ” 
“MANAGER DELL’EVENTO CONGRESSUALE, SPETTACOLARE, 
CULTURALE E RELIGIOSO”, ENTE PROMOTORE ED ATTUATORE - COOPERATIVA 

SOCIALE “NUOVA SOLIDARIETÀ”  
 
 

FORMAZIONE DI ASSOCIAZIONI TEMPORANEE D’IMPRESA PER LA 

CONDUZIONE DI PROGETTI 
 
- «ESPERTO DELLE PRODUZIONI MARINE CON TECNOLOGIE 

INNOVATIVE», ASSOCIAZIONE TEMPORANEA D’IMPRESA FRA COOPERATIVA NUOVA 

SOLIDARIETÀ, COMUNE DI TRICASE, CONSORZIO INTERCOMUNALE CAPO DI LEUCA; 
- «ADDETTO AI SERVIZI FRONT — LINE DEL SETTORE TURISTICO», 
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI IMPRESA FRA COOPERATIVA NUOVA SOLIDARIETÀ, 
COMUNE DI UGENTO, SOCIETÀ PARCO DEI PRINCIPI; 
 
- «ESPERTO NELLA GESTIONE DELLA PRATICA DELLA POTATURA 

DELL’ULIVO», ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI IMPRESA FRA COOPERATIVA NUOVA 

SOLIDARIETÀ, COMUNE DI CORSANO, DITTA TAGLIAFERRO ANTONIO; 
 
- «ESPERTO IN MANAGEMENT SPORTIVO E GESTIONE DEGLI IMPIANTI» 
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI IMPRESA FRA COOPERATIVA NUOVA SOLIDARIETÀ, 
COMUNE DI NARDÒ, POLISPORTIVA ALBATROS; 
 
- «PROFESSIONE COMUNICATORE», ASSOCIAZIONE TEMPORANEA D’IMPRESA 

FRA COOPERATIVA NUOVA SOLIDARIETÀ, COMUNE DI CARMIANO, CENTRO SCOLASTICO 

EUROPEO; 
 
- «ESPERTO IN GESTIONE ORGANIZZATIVA NELL’AGRITURISMO», 
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA D’IMPRESA FRA COOPERATIVA NUOVA SOLIDARIETÀ, 
COMUNE DI GALATINA, FILIERA AGRICOLA ITALIANA (SEDE PROV.LE); 
 
- «ESPERTO NEL SETTORE ALBERGHIERO — RISTORATIVO SALENTINO», 
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA D’IMPRESA FRA COOPERATIVA NUOVA SOLIDARIETÀ, 
COMUNE DI CORSANO, HOTEL L’APPRODO DI S.MARIA DI LEUCA; 
 

- «ESPERTO IN MARKETING TURISTICO E PRODOTTI TIPICI», ASSOCIAZIONE 

TEMPORANEA D’IMPRESA FRA COOPERATIVA NUOVA SOLIDARIETÀ, COMUNE DI SURBO, 
FILIERA AGRICOLA ITALIANA (SEDE PROV.LE). 
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PARTECIPAZIONE A CORSI E CONVEGNI 

 
 29/03/2008 Casarano (LE) IISS “F. Bottazzi”- Durata: 16 ore 

“Corso di formazione per datori di lavoro (IRASE Istituto per la Ricerca 
Accademica) 

                                                                         
28/10/2008  Roma- Consiglio Nazionale dell’Economia del Lavoro -     

Seminario: La valutazione della formazione nelle pubbliche amministrazioni 
 

 10/12/2008 Lecce IISS “A. De Pace” Durata: 8 ore-Seminario di formazione 
2008 “Alternanza Scuola lavoro- Percorsi Assistiti USR Puglia” 
 

 15/12/2008 Bari presso IISS “Majorana” Seminario Regionale “Fashion-able” 
 

 28/05/2009  Lecce IISS “A. De Pace”- Durata :Ore 19 su 42 totali Corso di 
formazione “Le nuove tecnologie ed il ruolo del Dirigente Scolastico nella scuola 
dell’autonomia” 
 

 27/10/2009  Roma Centro Congressi “Cavour” Il Programma Leonardo Da Vinci: 
“Indicazioni per la progettazione di nuove iniziativa a partire dalla presentazione 
di alcune esperienze di successo” (ISFOL) 
 

 29/10/2009 Parabita-I.I.S.S. “E. Giannelli” Relatore al Convegno 
“Connettiamoci”- “Centro Servizi I.C.T. (C.S.I.). Percorsi virtuosi contro il digital 
divide”; 
 

 4/11/2009 Bari ITC “Romanazzi”- Durata 8 ore “ Formazione dei formatori per i 
Percorsi di alternanza scuola –Lavoro assistiti dall’USR Puglia 2009 
 

 
 
 

 
 

• Date (da – a)  Anno accademico  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 LAUREA in Pedagogia - Università di Lecce 

 
ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 
 
 

Date (da – a)  Anno Accademico 1981-82 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 DIPLOMA DI LAUREA  I.S.E.F. (Istituto Superiore di Educazione Fisica) – 

Università di Urbino 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tesi di laurea “Strutturalismo Psico-Motorio. Ricerca e Studio sul 
rimaneggiamento osseo”. Relatore: Prof. Angelo Muzzarelli. Votazione 110/110 
e lode 

• Qualifica conseguita  Laurea 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tesi di laurea “Il welfare state in Finlandia”. Relatore: Prof. Vito D’Armento.  
Votazione 110/110 e lode 

• Qualifica conseguita  Laurea 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a)   1982 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Decreto del Sovrintendente Scolastico della Regione Puglia della Regione 

Puglia del 30/10/1982 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Abilitazione per l’insegnamento nella disciplina di “Educazione Fisica” 

• Qualifica conseguita  Professore di Educazione Fisica 
   

• Date (da – a)  Anno Scolastico 1977-1978 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto Tecnico Professionale – Casarano (Le) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Diploma di maturità  

• Qualifica conseguita  Diplomato 
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MADRELINGUA  Italiana 
 

ALTRE LINGUE 
 

  Francese 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente 
• Capacità di espressione 

orale 
 
 

Capacità di lettura 
Capacità di scrittura 

Capacità di espressione orale 
 

 
Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 

 Eccellente 
 
Inglese 
Sufficiente 
Sufficiente 
Sufficiente 
 
 
Tedesco 
Sufficiente 
Sufficiente 

 
  

• Date (da – a)   1983 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Decreto n. 1983 dell’2/11/1983 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Vincitore di Concorso per l’abilitazione di ruolo 

• Qualifica conseguita  Nomina di ruolo per la Scuola Secondaria di II grado 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Professore di ruolo 

2007  
Vincitore di corso concorso selettivo di formazione per il reclutamento dei 
Dirigenti Scolastici per la Scuola Secondaria Superiore e per gli istituti educativi                                
(D.D.G. 22/11/2004). 
 
2007 
Dal 1.09.2007 svolge il ruolo di Dirigente Scolastico presso l’Istituto Statale 
d’Arte “E.Giannelli” di Parabita 
 
2008  
Referente Regionale per CONFAO in qualità di Dirigente Scolastico  
come da nota di CONFAO del 21/10/2008- Prot. n. 179  
 

 
________________________________________________________________ 
 

     CAPACITÀ E COMPETENZE 
                                PERSONALI 
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           Capacità di espressione 
orale  

 
 
 

_____________________________________________________________________________________________________ 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 L’ATTENZIONE ALLE TEMATICHE DEI BISOGNI DELLA PERSONA, RAFFORZATE ANCHE 

DALL’ESPERIENZA MATURATA NELL’AMBITO DELLE POLITICHE DEL LAVORO E 

DELL’INSEGNAMENTO, PORTA IL SOTTOSCRITTO A CONTESTUALIZZARE AL MEGLIO LA 

NATURALE PROPENSIONE AL LAVORO DI GRUPPO, RENDENDO FATTIVA, SIN DAL 1982, LA 

SUA ATTIVITÀ NEL MONDO COOPERATIVISTICO IN CAMPO CULTURALE, SPORTIVO, 
RICREATIVO E NEI SERVIZI ALLA PERSONA NEI CONFRONTI DEI QUALI MOSTRA UNA 

SPICCATA PROPENSIONE. 
 
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
  

Si rinvia a quanto meglio 

specificato nei settori 

 “Esperienze lavorative nazionali 

ed internazionali”  
 

 1982 POTENZIAMENTO DEL SETTORE PROPAGANDISTICO DELL’ASSOCIAZIONE 

SPORTIVA “SPORT SALUS” IN TERMINI DI FORMAZIONE DEGLI ASSOCIATI. 
 
1984 IDEAZIONE E COSTITUZIONE DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA POLIVALENTE «DE 

ARTE GYMNASTICA», VIA GORIZIA 53 -MATINO. 
1984 IDEAZIONE E COSTITUZIONE DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA «C.E.S.P. JEUNESSE 

DORÉE», VIA. S. FRANCESCO -PARABITA. 
 
1985 IDEAZIONE E COSTITUZIONE DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA «BODY BUILDING  

CENTER»,  VIA MIGLIETTA - GALATONE. 
 
1986 IDEAZIONE E COSTITUZIONE DELLA COOPERATIVA DI SERVIZI E PRODUZIONE     

LAVORO «HOLIDAY 86», VIA CAMPO DEI FIORI - MELISSANO ; POI DIVENTATA NEL 1987  

«H86JD87» CON SEDE IN PARABITA IN VIA SAN FRANCESCO, E NOMINA DI 

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE. 
 
1990 IDEAZIONE E COSTITUZIONE DELL’AUTOJONICA S.N.C.  
 
1992 IDEAZIONE E COSTITUZIONE DI UNA SOCIETÀ A RESPONSABILITÀ LIMITATA    

«GUSTOMED»,S.R.L. CON SEDE IN PARABITA, VIA SIENA 10. 
 
1995 IDEAZIONE E COSTITUZIONE DI UN MOVIMENTO PROPAGANDISTICO SOCIALE E DI 

FORMAZIONE PROFESSIONALE “ACTIVE LIFE” CON SEDE IN PARABITA, VIA S. 
FRANCESCO. 
 
1998 COSTITUZIONE DELLA SOCIETÀ DI SERVIZI “TOTAL TARGET” S.R.L. CON SEDE IN 

PARABITA,VIA SIENA, 10. 
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PUBBLICAZIONI   PREITE COSIMO (A CURA DI) INIZIATIVA COMUNITARIA ADAPT. “PROGETTO ATENEA” PSICHIATRIA & 

RIABILITAZIONE. ESPERIENZE EUROPEE E NUOVE PROSPETTIVE PER IL SALENTO”, PENSA MULTIMEDIA, 
LECCE, 1999; 
  
PREITE COSIMO (A CURA DI) INIZIATIVA COMUNITARIA NOW – PROGETTO “ACTIVE LIFE”. FORMAZIONE 

EUROPEA  E IMPRESA SOCIALE, GRAFEMA S.A.S., TAVIANO (LE), 2000; 
  
PREITE COSIMO (A CURA DI) “L’INSERIMENTO LAVORATIVO DEI DISABILI PSICHICI. VALORIZZAZIONE E 

SVILUPPO DELLE BUONE PRASSI E SPERIMENTAZIONE DI SERVIZI INNOVATIVI”, INIZIATIVA COMUNITARIA 

EQUAL-I FASE- AZIONE I E II -P.S. SETTORIALE-PROGETTO PSICHE-ENTERPRISE, PENSA EDITORE, 
CAVALLINO (LE), 2004; 
 
MEMBRO DEL COMITATO SCIENTIFICO PER LA PUBBLICAZINE DEL TESTO; 
MOLENDINI S. (A CURA DI), ARACNE. “UNA RETE PER UN PROGETTO DI VITA”, INIZIATIVA COMUNITARIA 

EQUAL-I FASE-AZIONE I E II- P.S. GEOGRAFICA PENSA  ED., CAVALLINO (LE) 2004 ; 
 

    COSIMO PREITE (A CURA DI), “IL MEDIATORE SOCIALE PER L’INSERIMENTO LAVORATIVO DEI DISABILI” 

(INIZIATIVA COMUNITARIA EQUAL FASE I -AZIONE 3- P.S. GEOGRAFICA/SETTORIALE-PROGETTO 

RETINLABOR), PENSA EDITORE, CAVALLINO (LE), 2005; 
 
COSIMO PREITE (A CURA DI ), “4S STRATEGIE DI SVILUPPO SOCIO-ECONOMICO E  SOSTENIBILE”, 
GENNAIO 2005 
 

    COSIMO PREITE (A CURA DI), “GOOD PRACTICES FOR SOCIAL AND CULTURAL ASPECT OF INCLUSION” 

(PROGETTO COMUNITARIO EQUAL II FASE-PROGETTO INTEGRATION), 2008; 
 

   COSIMO PREITE (A CURA DI), “GOOD PRACTICES FOR LABOUR INCLUSION” (PROGETTO COMUNITARIO 

EQUAL II FASE-PROGETTO INTEGRATION), 2008. 
 
 

  
 
 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
PATENTE O PATENTI 

 
 

 CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS 2000, WINDOWS XP E CONOSCENZA 

DEGLI APPLICATIVI OFFICE 2000. CONOSCENZA APPROFONDITA DEI PROGRAMMI EXCEL 

E DI INTERNET. 
 
PRODUTTORE E REGISTA PER LA CAMPAGNA PUBBLICITARIA DI SENSIBILIZZAZIONE 

“PSICHE – AMORE” SUI NETWORK CANALE 8 E RETE ITALIA NAZIONALE PER I PROGETTI 

PSICHE-ENTERPRISE E ARACNE 
 
 

 
PATENTE DI TIPO B E PATENTE NAUTICA 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della legge 675/1996. 
 
 

         Firma 
         Prof. Cosimo Preite 

 


